
 



 
 

 

“El concepto de estrategias didácticas se involucra con la selección de actividades 

y practicas pedagógicas en diferentes momentos formativos, métodos y recursos 

en los procesos de Enseñanza _ Aprendizaje.” 

(Velazco y Mosquera 2010) 

Las estrategias didácticas contemplan las estrategias de aprendizaje y las 

estrategias de enseñanza. Por esto, es importante definir cada una. Las 

estrategias de aprendizaje consisten en un procedimiento o conjunto de pasos o 

habilidades que un estudiante adquiere y emplea de forma intencional como 

instrumento flexible para aprender significativamente y solucionar problemas y 

demandas académicas. Por su parte, las estrategias de enseñanza son todas 

aquellas ayudas planteadas por el docente, que se proporcionan al estudiante 

para facilitar un procesamiento más profundo de la información (Díaz y 

Hernández, 1999). 

Es sustancial, plantear estrategias didácticas que contemplen los objetivos de 

Enseñanza-Aprendizaje a partir de los diversos métodos, los cuáles deben 

dirigirse a las necesidades particulares de cada asignatura, por lo tanto, los 

docentes deben conocer y emplear una variedad de actividades que le permitan 

concretar dichos procesos apoyados de los diversos recursos web que ofrece la 

Educación a distancia. 

 
 

 

 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 
 

 
El resumen es la redacción de un nuevo texto a partir de otro, donde 

exponemos, de forma abreviada, las ideas principales o más importantes del 

escrito original” (CICE). 
 

Se elabora en forma de prosa escrita, aunque también llega a diseñarse 

esquemáticamente al numerar o marcar las ideas principales; o bien, 

representándolo con ciertos apoyos gráficos que incluyen otras formas de 

redacción. 

Según Ana María Maqueo (2000), los pasos a seguir en su elaboración son 

cuatro: 

1.- Leer con atención un texto: Es necesario comprender lo que se lee, por lo 

que es recomendable emplear un diccionario para las palabras desconocidas 

en el texto. 

2.- Separar la información en bloques de ideas: Se identifican las ideas 

principales y aquellas que apoyan o explican las primeras. 

3.- Subrayar las ideas principales: Se destacan en el texto las ideas que el 

autor considera esenciales. 

4.-Redactar el resumen enlazando las ideas principales Con los nexos 

correspondientes: Se selecciona lo más relevante, sin hacer cambios o 

alterar palabras del autor. 
 

Cuando la información sea extensa (abundante) y contenga diferentes 

niveles de importancia; es decir, condensada, y requiera de organización 

alternativa al contenido. Así mismo, el resumen puede emplearse antes de la 

presentación de un texto o de una lección como estrategia preinstruccional; 

o bien, al final del mismo como estrategia posinstruccional. También, es 

posible construirlo de forma acumulativa durante la sección, y hacerlo 

funcionar como estrategia construccional. 

 

 

 

 

 



(Díaz-Barriga & Hernández, 2003) 

La redacción de todo resumen involucra dos procesos: la lectura y 

comprensión del primer escrito y, posteriormente, su reelaboración en un 

nuevo texto. Promover el desarrollo de la memoria, y facilitar el recuerdo de 

la información más relevante del contenido por aprender. Y llevar a cabo, 

una organización global más adecuada de la información nueva (mejorar 

las conexiones int 

 

 

La síntesis es también otra forma del resumen, pero aún 

más abreviada y con una diferencia sustantiva con 

este, en ella se puede parafrasear con palabras 

propias. 
 

• Redacta con fidelidad, exactitud y claridad. 

• Por claridad se entiende la expresión de un sólo punto principal por 

párrafo; el uso correcto de los signos de puntuación; el orden en la expresión 

de las ideas. 

 

• La exactitud se refiere a la expresión de una idea clara, precisa, que 

no pueda interpretarse en ninguna otra forma que la que quieres manifestar. 

• En ocasiones, la falta de exactitud en lo que se dice cambia u 

obscurece el sentido. 

• Subraya todo aquello que sea relevante 

• Identifica los conceptos centrales. 

• Numera los conceptos centrales. 

• Bajo cada concepto central escribe los puntos principales que le 

correspondan. 

 

 

 



 

Su principal función es sintetizar un texto o varias fuentes distintas. Una síntesis 

resulta ser una buena y efectiva forma de facilitar los procesos de 

aprendizaje. Es una herramienta que le permite a quien lo redacta 

comprender e interiorizarse en mayor medida en determinado contenido de 

su interés. Es un buen método también de no perder el tiempo en la lectura 

de información poco pertinente o que poca relación tiene con el foco de los 

contenidos que se pretenden investigar. 

 

 

 
 

 

 

Están basadas en la idea de que los 

objetos o los conceptos pueden ser 

unidos por alguna relación. 
 

Estas relaciones se representan usando 
una liga que conecte dos conceptos. 

Los nodos y las ligas pueden ser cualquier cosa, dependiendo de la situación 
a modelar. 

 

Actualmente, se utiliza el término redes asociativas (una forma más amplia) 

ya que no sólo se usa para representar relaciones semánticas, sino también 

para representar asociaciones físicas o causales entre varios conceptos u 

objetos. 

 

 

 

 

 

 



 

 
El cuadro sinóptico es un organizador gráfico 

muy utilizado, ya que permite organizar y 

clasificar información. Se caracteriza por 

organizar los conceptos de lo general a lo 

particular, y de izquierda a derecha, en orden 

jerárquico; para utilizar la información se utilizan 

llaves. 

 

 

 

1. Se identifican los conceptos generales o inclusivos. 

2. Se derivan los conceptos secundarios o subordinados. 

3. Se categorizan los conceptos estableciendo relaciones de jerarquía. 

4. Se utilizan llaves para señalar las relaciones. 
 

 

El cuadro sinóptico permite: 

• Establecer relaciones entre conceptos. 

• Desarrollar la habilidad para clasificar y establecer jerarquías. 

• Organizar el pensamiento. 

• Facilitar la comprensión de un tema. 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

El mapa mental (Buzan, 1996) es una forma gráfica de 

expresar los pensamientos en función de los 

conocimientos que se han almacenado en el cerebro. 

Su aplicación permite generar, organizar, expresar 

los aprendizajes y asociar más fácilmente nuestras 

ideas. 

Características de los mapas mentales: 

1. El asunto o concepto que es motivo de nuestra atención o interés se 

expresa en una imagen central. 

2. Los principales temas del asunto o concepto se desprenden de la 

imagen central de forma radial o ramificada. 

3. Las ramas tienen una imagen y/o una palabra clave impresa sobre la 

línea asociada. 

4. Los aspectos menos importantes también se representan como ramas 

adheridas a las ramas de nivel superior. 

5. Las ramas forman una estructura conectada. 
 

1. Hay que dar énfasis; para ello, se recomienda: 

2. Utilizar siempre una imagen central. 

3. Usar imágenes en toda la extensión del mapa. 

4. Utilizar tres o más colores por cada imagen central. 

5. Emplear la tercera dimensión en imágenes o palabras. 

6. Variar el tamaño de las letras, líneas e imágenes. 

7. Organizar bien el espacio. 

Es necesario destacar las relaciones de asociación entre los elementos. Para 

ellos, es conveniente: 

• Utilizar flechas para conectar diferentes secciones del mapa. 



• Emplear colores y códigos. 

Para que el mapa mental sea claro se recomienda: 

• Emplear una palabra clave por línea. 

• Escribir todas las palabras con letra script. 

• Anotar las palabras clave sobre las líneas. 

• Procurar que la longitud de la línea sea igual a la de las palabras. 

• Unir las líneas entre sí, y las ramas mayores con la imagen central. 

• Tratar de que las líneas centrales sean más gruesas y con forma 

orgánica (natural). 

• Tratar de que los limites enlacen con la rama de la palabra clave. 

• Procurar tener claridad en las imágenes. 

• No girar la hoja al momento de hacer el mapa. 
 

 
El mapa mental debe reflejar un estilo personal: 

Esto permitirá manifestar la creatividad del autor. 

 

Los mapas mentales permiten: 

• Desarrollar y lograr la meta cognición. 

• Desarrollar la creatividad. 

• Resolver Problemas. 

• Tomar decisiones. 

• Integrar las partes de un todo o desglosar el todo en sus partes. 

• Incrementar la capacidad para asimilar, procesar y recordar 

información. 

• Realizar una planeación eficiente de una situación dada. 

• Llevar a cabo un estudio eficaz. 
 

 

El mapa conceptual (Novak y Godwin, 

1999) es una representación gráfica de 

conceptos y sus relaciones. Los conceptos 

guardan entre sí un orden jerárquico y 

están unidos por líneas identificadas por 

palabras (de enlace) que establecen la 

relación que hay entre ellas. 



Se caracteriza por partir de un concepto principal (de mayor grado de 

inclusión), del cual se derivan ramas que indican las relaciones entre los 

conceptos. 
 

• El primer paso es leer y comprender el texto. 

• Se localizan y se subrayan las ideas o palabras más importantes (es 

decir, las palabras clave): se recomiendan 10 como máximo. 

• Se determina la jerarquización de dichas palabras clave. 

• Se identifica el concepto más general o inclusivo. 

• Se ordenan los conceptos por su grado de subordinación a partir del 

concepto general o inclusivo. 

• Se establecen las relaciones entre las palabras clave. Para ello, 

es conveniente utilizar líneas para unir los conceptos. 

• Es recomendable unir los conceptos con líneas que incluyan palabras 

que no son conceptos para facilitar la identificación de las relaciones. 

• Se utiliza correctamente la simbología: 

-Ideas o conceptos. 

-conectores. 

-Flechas (se pueden usar para acentuar la direccionalidad de las 

relaciones). 

En los mapas conceptuales los conceptos se ordenan de izquierda 

(conceptos particulares). a derecha. 
 

Los mapas conceptuales ayudan a: 

• Identificar conceptos o ideas clave de un texto y establecer relaciones 

entre ellos. 

• Interpretar, comprender e inferir la lectura realizada. 

• Promover un pensamiento lógico. 

• Establecer relaciones de subordinación e interrelación. 

• Insertar nuevos conocimientos en la propia estructura del pensamiento. 

• Indagar conocimientos previos. 

• Aclarar concepciones erróneas. 

• Identificar el grado de comprensión entorno a un tema. 

• Organizar el pensamiento. 

• Llevar a cabo un estudio eficaz. 

• Visualizar la estructura y organización del pensamiento. 

 

 

 


