CERTIFICACIÓN DE SERVICIOS
Se trata de un documento administrativo oficial y como tal, mantiene similitud con las características de una nota oficial. 
Es decir que el mismo debe contener el membrete del organismo y las frases a la derecha.
En el caso del Certificado de Servicios y Remuneraciones, la misma se otorga para poder realizar distintos trámites, como ser para iniciar una jubilación o beneficio previsto en una ley, solicitar un préstamo, presentarlo en una Casa de Estudios, etc.
Básicamente el Certificado de Servicios se otorga para certificar que el agente se encuentra prestando servicios o los prestó efectivamente en determinado momento.
2 formas o modelos de certificación:
1. Certificación completa (de haberes)
2. Certificación simple
· Individual
· Grupal
En el contenido se debe indicar:
1. Claramente apellidos y nombres completos del solicitante y su número  de Documento (sin los cuales el Certificado será inválido).
2. La indicación del tiempo de prestación de los servicios (fecha de ingreso y egreso – si ya finalizó su prestación-).
3. La naturaleza de los servicios (tareas, cargos, categoría profesional, entre otras). 
4. 4. El importe del sueldo percibido.
5. 5. La constancia de los aportes y contribuciones efectuadas por el empleado con destino a los organismos de la seguridad social.
6. 6. La calificación profesional obtenida en el o los puestos de trabajo desempeñados; si hubiere o no realizado el trabajador acciones regulares de capacitación y toda otra información que se considere  pertinente o adecuada. 
7. 7. Debe constar la ciudad y la provincia, como también la fecha en que se emite la misma.
8. 8. Se emite en una hoja membretada con el nombre de la empresa u organismo público, con la firma y sello del responsable. 
Existen Certificaciones de servicios que no necesitan tanto contenido; es decir que solo con algunos datos ya está completo y sirve para la situación planteada.
Los datos mínimos para cualquier certificación de servicios son: apellidos y nombres completos, número  de Documento, tiempo de prestación de los servicios y situación de revista. Sin éstos datos el certificado será inválido.



Ejemplos reales de certificación de servicio producidas dentro del circuito de la Administración Pública Provincial, por lo tanto tienen errores.
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CERTIFICO que ellla sefior/a VELARDE, SN
D.N.L N”—qulen revista en caracter de Personal de Planta
Permanente seglin Decreto 684/12 del Ministerio de Infraestructura y.
Servicios Publicos, continua prestando servicios normalmente en la
actualidad-

e —--Se extiende la presente, a solicitud dellla
interesado/a y al solo efecto de su presentacion ante las autoridades del
Nuevo Banco del Chaco, en la ciudad de Resistencia a los veintinueve

(29) dias del mes de junio del afio dos mil doce.
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- Certifico por la presente que el/la agente beneficiario de-

B VELARDE DNI. NoSENSNNNNER presto servicio en forma
 en este Ministerio de Desarrollo Social en la Unidad de Logstica, dur
s de Noviembre, Diciembre del ario 2014 y Enero del corriente afo -

CP. José Luis Picaluk.
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